
Tineri cu vârsta cuprinsă între 16-29 de ani, cu domiciliul sau reședința în București sau Ilfov

ReSTART: Resurse de Educare, Suport și Training pentru Angajarea
Rapidă a Tinerilor, cod MySMIS 336723

condiții de eligibilitate, activități și beneficii
Participanți: Tineri cu vârsta cuprinsă între 16-29 de ani, cu domiciliul sau reședința în Bihor,

Bistriţa-Năsăud, Cluj, Maramureş, Satu Mare sau Sălaj. 
 În cadrul proiectului, în concordanță cu indicatorii asumați, vor avea prioritate tinerii NEET

(neangajați, neimplicați în programe de studii/formare), înregistrați și profilați la AJOFM și tinerii
aparținând minorității ROMA. 

Documente necesare: Copie a cărții de identitate permanente sau provizorii; ultima diplomă de
studii/foaia matricolă; declarații pe propria răspundere privind nivelul studiilor, statutul pe piața
muncii, apartenența la minoritatea ROMA, după caz; adeverință emisă de către AJOFM, pentru

tineri NEET, după caz; alte documente justificative, solicitate de la caz la caz, în funcție de
situația specifică a participantului.

Activitățile în care vor fi implicați participanții: 
A2. Consiliere, informare și mediere pe piața internă a muncii, activitate ce presupune
participarea persoanei la sesiuni de grup și individuale, completarea de teste/chestionare
specifice. Serviciile de informare şi consiliere profesională privind cariera pot fi acordate ori de
câte ori este necesar, în mod individual sau în grup, şi privesc:

furnizarea de informaţii privind piaţa muncii şi evoluţia ocupaţiilor;
evaluarea şi autoevaluarea personalităţii în vederea orientării profesionale;
dezvoltarea abilităţii şi încrederii în sine a persoanelor în căutarea unui loc de muncă, în
vederea luării de către acestea a deciziei privind propria carieră;
instruirea în metode şi tehnici de căutare a unui loc de muncă.

A3. Formare profesională, activitate ce presupune participarea persoanei la un curs de
calificare, în urmă căruia participantul va dobândi un certificat  de calificare, acreditat de
Ministerul Educației și Cercetării și Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului și Solidarității Sociale,
cu recunoaștere națională, în domeniul absolvit.

Beneficiile participanților ca urmare a implicării în cadrul proiectului: 
acces la informaţii privind piaţa muncii şi evoluţia ocupaţiilor; dezvoltarea abilităţii şi
încrederii în sine a participantului, în vederea luării de către acestea a deciziei privind propria
carieră; îndrumarea pe parcursul procesului de integrare socioprofesională la noul loc de
muncă;
certificat de calificare, acreditat de Ministerul Educației și Cercetării și Ministerul Muncii,
Familiei, Tineretului și Solidarității Sociale, cu recunoaștere națională, în domeniul absolvit;
subvenție în cuantum de 5 lei/oră de curs (1.800 RON pentru cursul de 360 ore);
informaţii privind locurile de muncă vacante şi condiţiile de ocupare a acestora; mediere
electronică având ca scop punerea automată în corespondenţă a cererilor şi ofertelor de
locuri de muncă; preselecţia candidaţilor corespunzător cerinţelor locurilor de muncă oferite
şi în concordanţă cu pregătirea, aptitudinile, experienţa şi cu interesele acestora.

Material de informare realizat în cadrul proiectul cu codul MySMIS 336723, finanțat din FSE+ în cadrul PEO 2021-2027. 



Tineri cu vârsta cuprinsă între 16-29 de ani, cu domiciliul sau reședința în București sau Ilfov Bucătar, COR 512001: curs de nivel 3 cu o durată de 720 ore, participanți cu minimum 8 clase Ospătar, COR 513102 : curs de nivel 3 cu o durată de 720 ore, participanți cu minimum 8 clase Ospătar, COR 513102 : curs de nivel 3 cu o durată de 720 ore, participanți cu minimum 8 clase

ReSTART: Resurse de Educare, Suport și
Training pentru Angajarea Rapidă a Tinerilor,

cod MySMIS 336723

cursuri de formare profesională incluse

Ospătar, COR 513102: curs de nivel 3 cu o durată de 720 ore, participanți cu
minimum 10 clase

Bucătar, COR 512001: curs de nivel 3 cu o durată de 720 ore, participanți cu
minimum 10 clase

Ajutor bucătar, COR 941101: curs de nivel 2 cu o durată de 360 ore,
participanți cu minimum 4 clase

În limita bugetului aprobat, în cadrul proiectului, fiecare participant va
vea acces la un singur curs de formare profesională, în limita locurilor
disponibile, respectiv 72 locuri pentru cursurile de nivel 3 și 206 locuri

pentru cursurile de nivel 2

La cerere, lista cursurilor poate fi extinsă în sensul în care, numai cu
acordul și sub rezerva aprobării de către autoritatea finanțatoare, pot fi
incluse și alte cursuri de inițiere/specializare/perfecționare/calificare/

recalificare în urma cărora poate fi emis un certificat acreditat de
Ministerul Educației și Cercetării și Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului

și Solidarității Sociale, cu recunoaștere națională 

Material de informare realizat în cadrul proiectul cu codul MySMIS 336723, finanțat din FSE+ în cadrul PEO 2021-2027. 

www.aid-romania.ro


